Sumber Daya BPBD Jawa Tengah 2022

1. Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia BPBD Provinsi Jawa Tengah dapat

dibedakan menjadi 2 (dua) unsur pegawai; yaitu Pegawai Negeri

Sipil (PNS) dan Non Pegawai Negeri Sipil PNS. Jumlah pegawai dan

tingkat pendidikan sebagaimana tabel berikut.

Tabel 1
Pegawai BPBD Prov Jawa Tengah
) Jumlah Pendidikan Terakhir

No Pegawali

L P S2 S1 D4 D3 SLTA | SLTP | SD | Total
1 PNS 32 7 15 7 2 1 9 4 1 39
2 NON PNS 29 18 0 32 0 4 11 0 0 47

Total 60 61 25 15 39 2 5 20 | 4 1

Sumber: Data Pegawai BPBD Prov Jateng s.d Desember 2022

Sementara untuk dukungan sumberdaya manusia yang

merupakan Pegawai Negeri Sipil/Aparatur Sipil Negara (ASN) di

BPBD Provinsi Jawa Tengah menurut pangkat dan golongan adalah

sebagai berikut:

Tabel 2

No Pangkat/Gol Jumlah

Golongan IV 10
a. Pembina Utama madya (IV/d) 0
b. Pembina Utama Muda (1V/c)
C. Pembina Tk | (IV/b)
d. Pembina (IV/a)

Golongan Il 17
a. Penata Tk | (111/d)
b. Penata (lll/c)
C. Penata Muda Tk | (I1I/b)
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